
 
Projekt „Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych działań na rzecz kształcenia zawodowego, 
szkolnictwa wyższego oraz uczenia się przez całe życie, w tym uczenia się dorosłych” jest finansowany ze środków 

Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności. 

SWZ CZĘŚĆ II - Opis przedmiotu zamówienia (OPZ) 

• Przedmiotem zamówienia jest:  

„Kierunek: przyszłość! Preorientacja zawodowa w edukacji"- jednodniowa konferencja dla doradców 
zawodowych, nauczycieli, dyrektorów poświęcona problematyce preorientacji zawodowej  

• omówienie zasad współpracy w ramach tworzonej sieci doradców zawodowych ze 
szkół, biur karier, urzędów pracy i OHP m.in. z obszaru działania CRE WŁ w Piotrkowie 
Tryb.,  

• promocja dotychczasowych oraz obecnie realizowanych przez CRE WŁ Piotrkowie 
Tryb. działań w ramach projektu LLL,  

• promocja idei LLL wśród szkolnych doradców zawodowych oraz dyrektorów z 
segmentu szkół ponadpodstawowych, biur karier i urzędów pracy,  

• popularyzacja preorientacji zawodowej, 

• doskonalenie i poszerzenie kompetencji związanych z szeroko pojętą problematyką 
preorientacji zawodowej wśród szkolnych doradców zawodowych oraz dyrektorów 
szkół, nauczycieli nauczania przedszkolnego, szkół podstawowych, instytucji rynku 
pracy,  

• wymiana doświadczeń i dobrych praktyk przez szkolnych doradców zawodowych i 
dyrektorów szkół, nauczycieli nauczania przedszkolnego, szkół podstawowych, 
instytucji rynku pracy, 

• promocja przykładów dobrych praktyk (związanych z praktycznym wdrażaniem 
preorientacji zawodowej w przedszkolach i szkołach podstawowych), 

• przybliżenie specyfiki szkolnego doradztwa i poradnictwa zawodowego dyrektorom 
przedszkoli i szkół, 

• nawiązanie  relacji pomiędzy szkolnymi doradcami zawodowymi ze szkół 
podstawowych a nauczycielami przedszkoli, 

• promocja idei sketchnotingu jako inspirującej i nowoczesnej formy zapisu, ciekawej i 
coraz bardziej popularnej metody dydaktycznej 

 

Szczegółowy opis ( może ulec zmianie): 

9.00-9.30- rejestracja uczestników, powitalna kawa 

9.30- 9.45- otwarcie konferencji 

– powitanie gości i uczestników przez dyrektora CRE WŁ w Piotrkowie Tryb. 

9.45-10.00- wystąpienie/ wystąpienia gości (np. marszałka, kuratora) 
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10.00 – 10.30- wykład pierwszy- inauguracyjny (autorka poradnika przygotowywanego przez CRE WŁ 
w Piotrkowie Tryb. w ramach działań LLL, dr Agata Jegier) 

„Nowe wyzwania w edukacji – preorientacja zawodowa jako fundament rozwoju ucznia” 

Przegląd trendów: AI, zmiany zawodów, rola kompetencji miękkich 

10.30- 11.00- wykład drugi (np. psycholog dziecięcy dr Aleksandra Piotrowska) 

„Czy dzisiejsze dzieci potrzebują preorientacji zawodowej?” 

11.00- 11.15- przerwa kawowa 

11.15- 12.00- panel dyskusyjny (praktycy i teoretycy, np.: psycholog dziecięcy, autorka poradnika, 
dyrektorka jednego z przedszkoli samorządowych, w których w ramach projektu LLL CRE WŁ w 
Piotrkowie Tryb. przeprowadził zajęcia z preorientacji zawodowej dla zerówek, wicedyrektorka szkoły 
podstawowej, w której w 2024 roku CRE WŁ w Piotrkowie Tryb. przeprowadziło zajęcia z doradztwa 
zawodowego, szkolny doradca zawodowy oraz przedstawiciel rodziców) 

„Preorientacja zawodowa w przedszkolu oraz w klasach 1–3 – czy to nie za wcześnie? 

Zderzenie perspektyw nauczyciela, doradcy, dyrektora, rodzica” 

12.00- 14.00- łącznie warsztaty (w pięciu oddzielnych przestrzeniach zapewniających możliwość 
równoległej realizacji zajęć dla pięciu grup uczestników - czterech grup doradców zawodowych oraz 
jednej grupy dyrektorów) 

Warsztaty (np. Marta Koch- Kozioł z zespołem 4 trenerów- firma 4Minds- szkolenia i doradztwo) 

Dwugodzinne sesje równoległe – warsztaty w zależności od statusu uczestnika: 

• dla doradców zawodowych i nauczycieli: warsztaty z rozwijania umiejętności 
mediacyjnych w kontekście kariery edukacyjno-zawodowej (czterech trenerów dla 
czterech grup nauczycieli/ doradców- równolegle) 

• dla dyrektorów szkół: warsztaty: rola dyrektora w budowaniu kultury wspierającej 
odkrywanie zasobów - ucznia i nauczyciela- pierwsza godzina (plus zajęcia- drama 
rozwijająca umiejętności zarządzania- druga godzina) 

Warsztat poświęcony kompetencjom liderskim dyrektora w kontekście doradztwa. Uczestnicy 
analizują, jak inspirować i motywować kadrę do wdrażania innowacyjnych metod, jak budować 
atmosferę otwartości na świat zawodów oraz jak promować działania placówki w środowisku 
lokalnym. 

14.00-14.30- obiad 

14.30- 15.15 rozmowa/ case study (np. Tomasz Jachimek, np. „Moja droga do sukcesu, kiedy to się 
zaczęło itd.”) 
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15.15 – 15.30 - podsumowanie i zamknięcie konferencji 
– refleksje uczestników 
– informacje o projekcie LLL, dalszych działaniach w jego ramach i sieci współpracy „Akademia 
Ekspertów kariery, czyli mistrzowie doradztwa zawodowego na start” 

- promocja działań realizowanych przez CRE WŁ w Piotrkowie Tryb. w ramach projektu: "Poradnika" 
oraz działania pod nazwą „Półeczka doradcy”, 

- zamknięcie konferencji przez dyrektora CRE WŁ w Piotrkowie Tryb. 

Miejsce:  

Lokalizacja w miejscu zapewniającym 5 niezależnych przestrzeni do realizacji warsztatów dla pięciu 
około dwudziestoosobowych grup uczestników w tym samym czasie. Miejsce: Piotrków Tryb. lub 
do 25 km od Piotrkowa Tryb. 

Zapewnienie noclegów dla maksymalnie 7 osób (prelegentów)- po jednym noclegu na osobę. 
Ostateczna liczba osób zostanie podana 3 dni przed konferencją. 

Liczba osób: maksymalnie 100. 

Wykonawca zapewni 2 osoby tłumaczy języka migowego którzy biegle posługują się Polskim Językiem 
Migowym i posiadają certyfikat T2 lub inny równoważny;  oraz- podczas panelu dyskusyjnego- 
sketchnotera (osobę tworząca na bieżąco zapis graficzny, sketchnotkę z najważniejszymi ustaleniami, 
konkluzjami, kwestiami poruszanymi podczas spotkania). 

Wykonawca zapewni realizację streamingu na najwyższym poziomie, bez zacinania, przerywania 
transmisji wydarzenia. W sytuacji przerwania transmisji Wykonawca zapewni uczestnikom ponowny 
dostęp do wydarzenia. 
Wykonawca zapewni w każdej z pięciu sal warsztatowych sprzęt i obsługę niezbędne do 
przeprowadzenia pięciu niezależnych transmisji online tj: kamery, mikrofony bezprzewodowe, 
oprogramowanie do transmisji, laptop/komputer, odsłuch na salę, interfejsy audio, mikser wideo, 
karty przechwytujące umożliwiające odbiór sygnału z kamer oraz wszystkie niezbędne peryferia 
(okablowanie, konwertery). 
Wykonawca zapewni rejestrację sygnałów audio i wideo - sygnał audio i wideo musi być 
zsynchronizowany. 
Obsługa techniczna na każdej z sal warsztatowych: 
- realizator wizji i streamu; 
- operator kamery/pomoc techniczna. 
Transmisja musi działać na co najmniej komputerze, tablecie i smarùonie opartych na systemach 
Microsoù, Windows, Linux, Android, iOS i spełniać normy WCAG. Usługa musi współpracować  
z aktualnymi wersjami przeglądarek MS Internet Explorer, EDGE, Firefox, Chrome, Opera oraz Safari. 
Wykonawca przygotuje transmisję przy wykorzystaniu narzędzi umożliwiających odbiór transmisji 
online bez konieczności instalacji dodatkowego oprogramowania, np. w oparciu o HTML5. 
Wykonawca odpowiada za realizację transmisji zgodnie z ogólnymi założeniami technicznymi. 
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Zamawiający po podpisaniu umowy przekaże Wykonawcy kontakty do osób, które sugeruje/ 
proponuje/preferuje zaangażować w roli prelegentów, ekspertów, moderatora, sketchnotera, 
trenerów i in.  

 

Zapewnienie poczęstunków na ciepło wraz z serwisem kawowym:  

Serwis kawowy:  

W ramach serwisu kawowego uczestnikom konferencji zostanie zapewniony 
nieograniczony dostęp do:  

• kawy naturalnej z ekspresu ciśnieniowego (liczba urządzeń dopasowana do liczby 
uczestników – co najmniej dwa urządzenia czynne jednocześnie),  

• trzech rodzajów herbat: czarnej, zielonej i owocowej pakowanych pojedynczo,  
• mleka krowiego i roślinnego,  
• cytryny,  
• cukru w saszetkach, białego i trzcinowego, opakowanie min. 4 g,  
• słodzika,  
• 2 rodzajów soków świeżo wyciskanych lub soków gotowych 100% min 0,5l na osobę,     
• wody mineralnej gazowanej i niegazowanej w butelkach szklanych o pojemności 500 ml,  
• wody mineralnej niegazowanej ze świeżą miętą i cytryną naturalną w szklanych 

dzbankach,  
• 3 rodzajów ciast serwowanych w papilotkach (np. sernik - co najmniej 150 g/os., szarlotka 

- co najmniej 150 g/os., WZ - co najmniej 150 g/os.),  
• mieszanki ciastek (np. ptysie z kremem, małe pączki z marmoladą, owsiane ciasteczka z 

bakaliami – co najmniej 5 sztuk/os.),  
• 3 rodzajów owoców (np. jabłka, banany, winogrona - co najmniej 300 g/os.),  
• 4 rodzajów świeżych warzyw (np. seler naciowy, ogórek świeży, marchewka, papryka - co 

najmniej 250 g/os.) z 3 naturalnymi dipami (np. czosnkowym, ziołowym, pomidorowym), 
• 3 rodzajów orzechów (np. włoskie, laskowe, migdały - co najmniej 100 g/os.) jako 

przekąsek.  
Serwis będzie dostępny przez cały czas trwania wydarzenia i na bieżąco uzupełniany oraz serwowany 
zgodnie z aktualnymi wymogami dotyczącymi zdrowia, higieny i bezpieczeństwa.  

Poczęstunek na ciepło:  

• zupa krem - 2 rodzaje do wyboru w tym zupa wegetariańska - ustalone i zaakceptowane 
przez Zamawiającego,  

- dwa dania mięsne (150 g na osobę),  
- jedno danie jarskie (150 g na osobę),  
- 3 dodatki skrobiowe (ziemniaki gotowane puree, ziemniaki opiekane)  
- 3 rodzaje sałat/surówek do wyboru,  
- 1 deser do ustalenia z zamawiającym,  
- napoje: kompot, woda niegazowana z miętą i cytryną.  
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a) Dokładne menu na konferencję Wykonawca zaproponuje i przedłoży do akceptacji Zamawiającego 
w ciągu 3 dni po podpisaniu umowy. Wykonawca przedłoży Zamawiającemu min. 2 rodzaje menu do 
wyboru i akceptacji  

b) Wszystkie posiłki i produkty zapewnione przez Wykonawcę muszą być bezwzględnie świeże, muszą 
charakteryzować się wysoką jakością w odniesieniu do użytych składników oraz estetyki podania. 
Produkty przetworzone (takie jak kawa, herbata, soki i inne) będą posiadały ważną datę przydatności 
do spożycia.  

c) Serwis kawowy powinien być zaopatrzony w serwetki oraz niezbędne elementy zastawy (filiżanki, 
szklanki, talerzyki, sztućce, wykałaczki) w ilości dostosowanej do liczby konferencji. Zamawiający nie 
dopuszcza możliwości użycia naczyń plastikowych, chyba że taki obowiązek wynikać będzie z obecnie 
obowiązujących wymogów sanitarnych.  

d) Wykonawca zapewni stoły, które powinny być przykryte jednolitymi, czystymi, eleganckimi 
obrusami, udekorowane świeżymi kwiatami.  

e) Wykonawca zapewni bieżącą obsługę kelnerską (min. 1 osoba na 50 uczestników) w odpowiednim, 
estetycznym, eleganckim ubraniu (czarne długie spodnie, biała koszula – mężczyźni, czarna spódnica 
za kolano, biała koszula – kobiety; na twarzy maseczka ochronna zakrywająca nos i usta, na dłoniach 
estetyczne rękawiczki ochronne w kolorze czarnym), do których zadań będzie należało m.in. 
dystrybucja i uzupełnianie artykułów spożywczych, przekąsek, obsługa ekspresu, sprzątanie naczyń, 
utrzymywanie czystości itp.  

f) W przypadku zgłoszeń na konferencję osób ze specjalnymi potrzebami żywieniowymi (np. dieta 
bezglutenowa, wegańska lub inna), Wykonawca zapewni przekąski i posiłki  dostosowane do takich 
potrzeb w liczbie zgłoszonych przez Zamawiającego porcji najpóźniej na 2 dni przed organizacją 
konferencji.  

g) Ostateczna liczba osób zostanie podana przez Zamawiającego na 3 dni przed dniem organizacji 
wydarzenia. 

 

Pakiety promocyjne dla każdego uczestnika które muszą zostać ologowane- logotypami 
dostarczonymi przez zamawiającego: 

 - torba z nadrukiem wykonana z bawełny o gramaturze min. 140 g/m2.  

• Kolor torby beżowy, 

• Wyposażona w krótkie uchwyty oraz w etui zamykane na sznurek. Możliwość złożenia torby 
do jednego dolnego rogu,  

• Wymiary: ok. 40x38 cm, 

• Nadruk 1 miejsce, 1 kolor, 

• Materiał: 100% bawełna. 
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- długopis z pendrivem 

• Kolor długopisu: niebiesko – srebrny, 

• Kolor wkładu: niebieski/czarny, 

• Pojemność: 32 GB, 

• Interfejs: USB 2.0. 

Notes 

• Format A5  (160 stron w linie) z okładka wykonana z korka oraz z zakładką i gumką do 
zamykania. 

- notatnik cyfrowy- tablecik do rysowania graficzny 

• Przekątna ekranu 4,9”, 

• Interfejs USB. 

- publikacja „Poznajemy zawody” 

• co najmniej 24 zdjęcia przedstawiające osoby wykonujące różne zawody, 

• co najmniej 24 zestawy puzzli ilustrujących przedmioty związane z danym zawodem, 

• co najmniej 24 karty ze zdjęciami miejsc, gdzie pracują przedstawiciele różnych zawodów, 

• co najmniej 24 karty – kolorowanki, wycinanki, wyklejanki, 

• co najmniej 4 plakaty ilustrujące powiązania między pracą ludzi różnych zawodów, 

• broszura z propozycjami zajęć i 24 zagadkami o zawodach. 

- gra edukacyjna „Matchify skojarzenia”  

• Liczba uczestników 2-6, 

• Czas rozgrywki do 30 min., 

• Materiał – papier,  

• Wiek gracza 18+ 

 


